1. Responsables recrutement :
M. Franck SIMON / recrutement@nevolia.com /01 60 9242 12

2. Présentation succincte :

- Date de création : 2006

- Chiffre d'affaire (M€) + part du secteur nucléaire dans |'activité (%) :

Pas d'exercice antécédent / 30% de I'activité est réalisée dans le nucléaire

- Nombre de collaborateurs (en CDI) + part du secteur nucléaire dans I'effectif (%) :

Moins de 20 salariés / 30% des collaborateurs travaillent dans le secteur nucleaire

3. Clients et métiers dans le nucléaire :

- Principaux clients du secteur nucléaire (par ordre décroissant, % de I'activite) :
CEA

EDF

AREVA NP

- Principaux métiers et spécialités dans le domaine des sciences et techniques nucléaires,
Radioprotection
Criticité

Sdreté

4. Recrutements :

- Nature des compétences recherchées :

Postes a pourvoir dans les domaines de la conception et le déemantelement d'installations, I'assistance a
l'exploitant,  études spécifiques sur matériaux, transport-stockage-entreposage, protection des

personnes.

- Eventuellement sujets de théses a proposer : Néant

5. Commentaires complémentaires:
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